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dislo zrnluvy : 341201513

Zmluva- o posl(ytoyani praktick6ho vyuiovania

vzafuorend v srilade so Z6konom NR SR d. 24512008 Z.z. o vychove avzdelilvani (Skolskf
zil<on) a o 

^nene 
a doplneni niekto4ich z6konov v zneni neskor5ich predpisov aZikonom

NR SR (). 6112015 Z.z. o odbomom vzdelilvani a priprave a o znene a doplneni niektorych
zikonov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,9l2 50 Treniin
zastf penej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo fitu
Email

Mgr. Mariou Handinskou
000 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 96sl8180
maria.hancinska@soso stn. sk

a sluZieb")

a

PMR s.r.o.
PMR s.r.o., Trendianska cesta 1337,957 04 Bdnovce nad
Bebravou
J6nom OndruSkom
34099433
pmr.michale@gmail. com

(dalej len ,,SOS obchodu

Podnikom
Previdzkou

Zastripenfm
ICO
Email
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zrnluvn6 strany") zatychto podmienok :

dHnok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie arealizircia praktick6ho vyudovania apraxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho progrcmu pre prislu5ny
odbor.

Clinok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podlla $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zikona sa bude odbornf vycvik a odbornil prax uskutodilovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajfcou v zhotovovani vyrobkov, vfkonom sluZieb
alebo vjkonom pr5c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



ilinok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v previldzke orgarizilcie: PMR s.r.o.
nachddzajttcej sa na ulici Trendianska cesta 1337,957 04 Banovce nad Bebravou.

Clinok IV.
dasovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho dlLha a deil jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci dei, kto4f
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trvii najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov hetieho
ai,piateho rodnfka sedem vyudovacich hodfn. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najskOr o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do l8:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude rcalizovat individu6lnou formou ul Ziaka.
Praktick6 vyudovanie zadina diom 28.9.2015 a kondi dilom 9.10.2015.

ilinok V.
Poiet iiakov

1. Podet Ziakov,ktori sa zfdastnia na praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

aJ.

4.

1.

2.

2.

a) parny tylden

b) nep6rny tyZden

Ziakov Studijn6ho odbgru
Ziakovudebn6ho odboru
Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakovudebn6ho odboru

1

0
I
0

2. Menqi zoznatr, Liakov, ktori budri vykon6vat' odborn;i vycvik a odbornri prax je uvedeny
vprilohe d.1, ktorS tvorf neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy. Vpripade znien bude
vypracovan 6 nov 6 priloha.

tHnok YI.
Poiet majstrov odbornej vychovy, uiitel'ov odbornej praxe a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qichovy a uditellov odbornej praxe, ktori
budri viest'praktick6 vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej
vychovy a uditelov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spOsobom bude 2. Podet
in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

In5truktor zabezpedujevedenie adozorpri precvidovani mrdnosti Ziakov; pridom m6Ze

viest' najviac troch Ziakov v jednom lyudovacom dni. In5truktor musi splf,at' podmienky
na vykon dinnosti vsflade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zitkona NR SR (,.6112015 Z. z.

o odbomom vzdelSvani aprtprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.
Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, uditellov odbornej praxe a in5truktorov je
uvedeny v prilohe d. 1, ktor5 tvori neoddelitel'nri sridast'tejto zmluvy.
Nriklady na majstra odbomej vychovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov odbomej vychovy, uditellov odbornej

1.

4.
5.



2.

J.

4.

5.

6.

7.

1.

praxe i initruktorov vykon6va hlavn6 majsterka odbornej vychovy, zirstupca riaditella
pre praktick6 vyudovanie, riaditel'ka Skoly a kontroln6 orgdny v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej repubhky.

itrlnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skoh poudi Ziakov o v5eobecnfch zisaddch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyrdovania, zixoveir na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni
in5truktor v spoluprSci s poverenjm zamestnancom organizicie.
Oryanrzdcia je povinn6 vytvdrat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujirce
praktick6 vyudovanie v sirlade s platnlimi v5eobecne z|v'aznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni pouZivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prfslu5n6 pr6vne nonny, alebo ktorfch pouZfvanie je
pri danfch dinnostiach obvykl6.
Podnik poskytne Ziakovi pohebn6 vybavenie, nSradie a pracorm6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbornej vlichovy a uditef odbornej prixe.
Ak k wj'konu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde posklne na
n6klady podniku.
Pri qikone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

itrflnok YIII.

SOS obchodu a sluZieb sazavdntje:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prevddzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odbornjr ufcvik a odbornri prax, ako prilohu d. 1, informativny obsah odborn6ho qicviku
a odbornej prtxe ako prilohu L 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu d. 3, potwdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Liaka ako prflohu d. 4.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinnf dodrZiavat' vo v5eobecnosti
prevSdzkovli poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnfkov, pracovat'
tak, aby sebe a infm nespOsobili pracovny riraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6rne evidencie dochildzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odbom6ho
vycviku a odbornej praxe.

5. V spoluprSci s prev6dzkou podniku rieSit'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakmi.

Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavan$e:
1. Urdit'pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho vycviku alebo praxe vo svojej previdzke



2.
J.

4.

5.

6.

7.

8.

uvedenej v ziiltlavi tejto zmluvy.
Odbomj'qicvik a odbornri prax vykondvql6 Ziaci pod dozorom in5trrktora.
V pripade dlhodobej neprftomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odbom6 vedenie, vychovu a dinnost' Liakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.

Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vlikon ich odborn6ho qicviku
bol kvalitnf, hospodilrny a bezpetny.
Ziakou poverit' prdcami, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v srilade s tematic(im pldnom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie a vybavenie, uhradi nriklady na jeho zabezpedenie
z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnjrmi pracovnikmi Skoly v otivkach pedagogicklich aj

administrativnych a umoZnit'im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanych in5tnrktorov v zmysle v5eobecne zdv'aznfch
prdvnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a zniimkou klasifikuje Liakov v sridinnosti s

majstrom odbornej ujchovy alebo uditefom odbornej pftxe.

iunok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Ne5tandardn6 obledenie a vjstroj Liaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavdn$e umoZnit' Ziakom Skoly vykonSvajricim u nej odbornj' vycvik
a odbornri pril, podfa prilohy tejto zmluvy, stravovanie-za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.
Ziakovi, ktory vykon6va v podniku odborn;i vj'cvik ale{o odbornir prax, mOZe

zamestn6vatef zo svoj ich prostriedkov poskytnrit' odmenu.
V pripade poheby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
n6klady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodiuje.

ClinokXI.
Zixereinf ustanovenie

T6to zmluva sauzafuira na dobu urditri a to od 28.9.2015 do 9.10.2015.
Sporn6 otazky tlikajrice sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizicie praktick6ho
vyr.rdovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s iou budf rie5it'iba poverenf z6stupcovia
zmluvnych str6n.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moZn6 dohodu ukondit'pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany sjednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prv6ho dria
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k znene legislativnych
podmienok. .

Pr6vne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5nynf
ustanoveniami Obdianskeho zirkonnika a ostatnych v5eobecne z|vaznych pr6vnych
predpisov.

1.

2.

J.

4.

1.

2.

aJ.

4.



5. Zmtrvva je vyhotove'n| v 2 sfana obdrti jedno

vyhotovenie.
6. Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznrimili

a na zrrafr.. srihlasu ju potwdzujri svojimi podpismi.
7. T6fio zmluva nadobtida platrost' dnom jej podpisu obidvomi

a ridinnost' df,om nasledujricim po d"i jej zverejnenia.
zmluvnfmi stranami

ffiK
PMR 8.r.o.

konatell spolodnosti

rovnopisoch, zklorych ka1de zmluvni

V Trendine, dira 23.9.2015

STREDNA ODBORNASKoLA""'iincnoou 
A sLUzlEB

Ul. P. Jilemnickeho 24_ 
TRENCIN

tr€helatlql(l cEsta 1337

957 01 Bdnsvcen/Bebr.

teo: ll geg +gs
-") -

e'*/
Jin Ondru5ka. M{ria Haniinskr[

SOS obchodu a sluZieb



Priloha d. 1:

Zomram majstrov, uditefov, in5trrktorov, Ziakov, dasovy rozsatr

Zoznanrmajshov odborn6ho vfcviku a uditefov odbornej praxe:
1. Ing. Lubica Gerhardt
2. PhDr. Marcela Stefiinikov6

Zoznarr in5tuktorov a ich pouXtelh6 kvalifikicia:
1. Lubica Marti5ov6, ridtovnidka

vyllcovacej

Rozsah vyrdovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodln denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsahvyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5.rodnika jeThodin dennevdaseod 7:00 do22:00hod.

Prilohuvlpracovala: Ing. MartinaBartekov6 Dira:21.9.2015

Zmenu prilohy vlpracoval: (uvildza sa pri zmene)
Dila: (uv6dza sa pi zmene)
S platnost'ou od: (uv6dzasaprr zmene)

Meno iiaka Trieda, odbor 
N

ILf,fitn OVvdfiochatyidni
n

MiriamNe5tinov6 IV.S. Skola oodnikania I t0 dni srivisle



Priloha d. 2:
Informativny obsah odbornej pru(e

odbor 6341 M Skola podnikania
III. rodnik

o ziskavanie.zrudnost[privyplf,ovan(ridtovnej ainej ekonomickej dokument6cie

o zfskavanie zrudnosti pri pr6ci s kancelirskou technikou
o osvojenie komunikadnfch zrudnostf na pracovisku

IV. rodnik
o upeviovanie znrdnosti pri pr6ci s ridtovnfmi softv6rmi
o zdokonalenie vnadobudnutfch schopnostiach

a kore5pondencie
o nadobudnrit' presveddenie o potebe vedomia individu6lnej

dloveka k prostrediu ako spotrebitefa a aj ako vlrobcu
zodpovedno sti z-a vzt ah

v oblasti adminr'strativY


